
ПРОТОКОЛ
заседания постоянно действующего координационного совещания 

по обеспечению правопорядка в муниципальном образовании
«Город Зверево»

« 08 » июня 2020 года № 2
*  ■ '

Председатель -  Глава Администрации города Зверево М.В. Солоницин 
Секретарь комиссии -  В.А. Астахов -  начальник отдела по взаимодействию 
с административными и правоохранительными органами и противодействию 
коррупции Администрации города Зверево.

Присутствовали: 10 человек

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. «О результатах работы правоохранительных органов во
взаимодействии с органами местного самоуправления в сфере 
противодействия незаконной миграции и нелегальной трудовой
деятельности иностранных граждан и лиц без гражданства»;

2. «О состоянии подростковой преступности и проводимой работе
правоохранительных органов, органов местного самоуправления по 
профилактике преступлений и правонарушений среди 
несовершеннолетних»:

- «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время»;

- «Организация досуговой занятости несовершеннолетних»;
3. «О состоянии работы правоохранительных органов, органов

местного самоуправления по профилактике преступлений, коррупционной 
направленности».

СЛУШАЛИ:

1. «О результатах работы правоохранительных органов во
взаимодействии с органами местного самоуправления в сфере 
противодействия незаконной миграции и нелегальной трудовой 
деятельности иностранных граждан и лиц без гражданства»



Докладчик: Тарновский А.Г. -  начальник ОП (дислокация г. Зверево) 
МО МВД России «Красносулинский».

РЕШИЛИ:
1. Информацию начальника ОП (дислокация г.Зверево) МО МВД России 

«Красносулинский» (Тарновский А.Г.) принять к сведению.
2. Рекомендовать - отделу полиции (дислокация город Зверево) 

Межмуниципального отдела MB Д России «Красносулинский» (Тарновский
А.Г).

2.1. В срок до 08.07.2020 проанализировать работу в сфере 
противодействия незаконной и нелегальной трудовой деятельности 
иностранных граждан и лиц без гражданства на территории города Зверево, 
и выработать дополнительные меры профилактической направленности для 
реализации в 2020 году/

2.2. , Продолжить- на - постоянной основе проведение оперативно­
профилактических и проверочных мероприятий, направленных на выявление 
иностранных граждан и лиц без гражданства, незаконно находящихся на 
территории региона и (или) незаконно занимающихся трудовой 
деятельностью, а также работодателей, использующих труд иностранных 
граждан с нарушением действующего законодательства.

2.3. В целях предупреждения и пресечения незаконной и нелегальной 
трудовой деятельности иностранных граждан и лиц без гражданства на 
территории города Зверево продолжить практику проведения внезапных 
проверок предприятий на предмет выявления данной категории лиц.

2.4. Осуществлять ведение списочного учета иностранных граждан и 
лиц без гражданства, зарегистрированных по месту жительства и 
поставленных на миграционный учёт по месту пребывания, а также жилых 
помещений, в которых зарегистрировано более двух иностранных граждан, 
что может свидетельствовать о фактах фиктивной регистрации и постановки 
на учёт иностранных граждан и лиц без гражданства по месту жительства или 
пребывания и являться основанием для проведения проверок указанных 
помещений. По указанной информации обеспечить проведение работы по 
выявлению фактов нарушений миграционного законодательства.

2.5. Организовать работу по информированию населения о 
необходимости заключения договоров найма жилых помещений.

2.6. При необходимости принимать меры недопущения незаконных 
выплат денежных средств по листкам нетрудоспособности иностранным 
гражданам и лицам без гражданства на территории города Зверево.

Информацию о проделанной работе по исполнению пунктов 2.3-2.6 
направить секретарю координационного совещания Администрации города 
Зверево (Астахов В.А.) до 08.09.2020.
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3. Рекомендовать -  управляющим компаниям города Зверево (Потапов
Н .Г., Поздняк С.А., Паксеева Н.Р. ).

3.1. Уведомлять о прибывших на территорию города Зверево 
иностранных граждан и лиц без гражданства.

Информацию о проделанной работе по исполнению пункта 3.1 
направлять ежемесячно до 5 числа следующим за отчетным месяцем.

4. Заместителю главы Администрации города Зверево по экономике 
(Бербеко М.В.).

4.1. Организовать распространение раздаточного материала (буклетов) 
о разъяснении жителям города Зверево о необходимости заключения 
договоров найма при сдачи жилых помещений.

Информацию о проделанной работе по исполнению пункта 4.1 
направить секретарю координационного совещания Администрации города 
Зверево (Астахов В.А.) до 08.09.2020.

СЛУШАЛИ: ' -
2. «О состоянии подростковой преступности и проводимой 

работе правоохранительных органов, органов местного самоуправления 
по профилактике преступлений и правонарушений среди 
несовершеннолетних»:

- «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время»;

- «Организация досуговой занятости несовершеннолетних»

Докладчик: Тарновский А.Г. -  начальник ОП (дислокация)г. Зверево) 
МО МВД России «Красносулинский»

Тихонова Оксана Александровна главный специалист КДН и ЗП
•• '  :~ £ J  ‘ *

Администрации города Зверево
Адмайкина Ирина Викторовна -  директор ГКУ «Центр занятости 

населения города Зверево»
Сергеева И.В. -  начальник отдела образования Администрации города 

Зверево
Рогачева Е.В. -  начальник отдела культуры, спорта и молодежной 

политики Администрации города Зверево

РЕШИЛИ:
1. Информацию начальника ОП (дислокация)г. Зверево) МО МВД 

России «Красносулинский» (Тарновский А.Г.), главного специалиста КДН и 
ЗП Администрации города Зверево (Тихонова О.А.), директора ГКУ «Центр 
занятости населения города Зверево» (Адмайкина И.В.), начальника отдела 
образования Администрации города Зверево (Сергеева И.В.), начальника
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отдела культуры, спорта и молодежной политики Администрации города 
Зверево (Рогачева Е.В.) — принять к сведению.

2. Рекомендовать начальнику ОП (дислокация)г. Зверево) МО МВД 
России «Красносулинекий»ВРИО (Тарновский А.Г.) активизировать 
взаимодействие правоохранительных органов с органами местного 
самоуправления по профилактике преступлений и правонарушений среди 
несовершеннолетних на время летних каникул.

3. Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Администрации города Зверево (Тихонова О.А.)

3.1. Активизировать проведение рейдов в вечернее и ночное время суток 
в местах массового нахождения подростков для выявления 
несовершеннолетних, совершающих правонарушения и преступления в 
период летних каникул.

3.2. Продолжить участие в реализации комплексных индивидуальных 
профилактических программ с несовершеннолетними состоящими на 
профилактических учетах в ЬСДНиЗП при Администрации города Зверево и 
ПДН ОП (дислокация город Зверево) МО МВД России «Красносулинский».

3.3. Организовать проведение бесед и индивидуальной 
профилактической работы с несовершеннолетними состоящими на 
профилактических учетах в КДНиЗП при Администрации города Зверево и 
ПДН ОП (дислокация город Зверево) МО МВД России «Красносулинский» 
нововступившими в конфликт с законом.

3.4. Включить в план работы с несовершеннолетними, состоящими на 
профилактических учетах в КДНиЗП при Администрации города Зверево и 
ПДН ОП (дислокация город Зверево) МО МВД России «Красносулинский» 
инновационный проект «кинопедагогика» с целью приобщения 
несовершеннолетних к киноисскуству для восполнения пробелов духовно­
нравственного воспитания подрастающего поколения.

Информацию о проделанной работе по исполнению пунктов 3.1.-3.4. 
направить секретарю координационного совещания Администрации города 
Зверево (Астахов В.А.) до 08.09.2020.

4. Рекомендовать директору ГКУ «Центр занятости населения города 
Зверево» (Адмайкина И.В.).

4.1. Продолжить работу .по временному трудоустройству 
несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

4.2. При временном трудоустройстве несовершеннолетних обратить 
внимание на необходимость озеленения (прополка, высадка и полив зеленых 
насаждений) парковой зоны города Зверево (

5. Отделу образования Администрации города Зверево (Сергеева И.В.), ^  
отделу культуры, спорта и молодежной политики Администрации города 
Зверево (Рогачева Е.В.)

5.1. Обеспечить организацию досуговой занятости несовершеннолетних 
в период летних каникул.
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5.2. Продолжить проведение мероприятий посвященных пропаганде 
здорового образа жизни с распространением раздаточного материала.

5.3. Активизировать работу в сфере молодежной политики по 
пропаганде толерантности и профилактике преступлений и правонарушений, 
задействовав весь потенциал социальной сферы города Зверево.

5.4. В течении летнего периода провести мероприятия по правовому 
просвещению несовершеннолетних об ответственности за совершение 
правонарушений.

5.5.Увеличить охват численности по вовлечению несовершеннолетних 
из групп риска в спортивно-массовые, культурные и молодежные 
мероприятия.

5.6. Организовать проведение бесед и индивидуальной 
профилактической работы с родителями несовершеннолетних состоящими 
на профилактических учетах в КДНиЗП при Администрации города Зверево 
и ПДН ОП (дислокация город Зверево) МО МВД России «Красносулинский» 
вступившими в конфликт с законом.

5.7. Организовать работу по задействованию коворкинг-центра и его 
заполняемости, с вовлечением населения города Зверево.

Информацию о проделанной работе по исполнению пунктов 5.1.-5.7. 
направить секретарю координационного совещания Администрации города 
Зверево (Астахов В.А.) до 08.09.2020.

СЛУШАЛИ:
3. «О состоянии работы органов местного самоуправления по 

профилактике преступлений* коррупционной направленности».
Докладчик: Астахов В.А. -  начальник отдела по взаимодействию с 

административными и правоохранительными органами и противодействию 
коррупции

РЕШИЛИ:
1. Информацию.....начальник отдела по взаимодействию с

административными и правоохранительными органами и противодействию 
коррупции (Астахов В.А.) принять к сведению.

2. Начальнику отдела по взаимодействию с административными и 
правоохранительными органами и противодействию коррупции (Астахов
В.А.)

2.1. Согласовать типовой антикоррупционный стандарт в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для муниципальных нужд и направить руководителям 
отраслевых (функциональных) органов для применения в работе до 
01.07.2020.
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3. Рекомендовать руководителям отраслевых (функциональных) 
органов Администрации города Зверево в пределах своей компетенции 
незамедлительно принять необходимые дополнительные меры по реализаци 
мероприятий проектов по профилактике преступлений, коррупционной 
направленности.

Председатель комиссии,
Глава Администрации города Зверево

Начальник отдела по взаимодействию с 
административными и правоохранительными 
органами и противодействию коррупции 
Администрации города Зверево 
Секретарь комиссии

М.В. Солоницин

В.А. Астахов
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